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En este afio de postpandemia 2021 el mundo continua adaptidndose a una nueva realidad. Esta presenta
retos para las personas, las empresas, los paises. A nivel global se observan ciertas tendencias:

La Pandemia ha acelerado la digitalizacion en 7 afios. Las nuevas tecnologias se han desarrollado y
han entrado en la vida de las personas y familias, modificando los habitos de las personas y las
maneras de trabajar y hacer negocios en las empresas. En un par de anos efimeros para la humanidad
los cambios han sido los mas fuertes de la historia. El teletrabajo se ha constituido en una nueva
modalidad. Que ha cambiado la perspectiva de los colaboradores, quienes a marcha forzada, se han
adaptado modalidades de trabajo no presenciales, interactuando a través de una pantalla los equipos de
trabajo coordinan actividades, solucionan problemas, emprenden nuevos proyectos. Por otro lado, las
reuniones virtuales han acercado a los actores situados en diferentes partes del mundo, acelerando la
posibilidad de hacer alianzas para nuevos emprendimientos con socios globales de diferente tamano.
Nuevos modelos de negocio se impondran: servicios de delivery, dark kitchen, ghost market,
movilidad compartida y transporte de ultima milla. Estos son los nuevos modelos disruptivos, con
un alto componente tecnoldgico que estan irrumpiendo en el mercado, afectando a negocios
tradicionales. Estos nuevos modelos, en su gran mayoria nacen bajo formas de startups, con una
cultura alimentada por propositos de transformacion levantan capital, y aunque conllevan un alto
riesgo de sobrevivencia inicial brindan un alto potencial de crecimiento.

Los vehiculos eléctricos empiezan a ser tendencia y una aspiracion. Aunque la tecnologia atn esta
desarrollandose, en cuanto a baterias y configuracion de modelos, ya se tienen modelos comerciales
accesibles, estos han llegado para quedarse y tomar una cuota de mercado en el transporte de personas,
servicios, industria. Esta tendencia viene alimentada por una conviccion por la utilizacion de un
vehiculo mds amigable con el medio ambiente y se ha vuelto aspiracional entre las personas y algunas
empresas que han introducido politicas compatibles con objetivos de desarrollo sostenible. Las
energias renovables y limpias se incrementaran debido a una mayor conciencia ambiental. Entre
las energias renovables que mas ha crecido y que tiene buen potencial para seguir creciendo esta la

generacion eléctrica solar, gracias a la disminucion de costos de paneles solares, es una tecnologia con

mucha proyeccion para uso doméstico, comercial e industrial. La energia solar serd "el nuevo rey" de
los mercados eléctricos mundiales.

En cuanto al comportamiento del sector de estaciones de servicio boliviano podemos senalar
algunos datos importantes:

1. Una menor demanda del servicio de taxi ha disminuido la demanda de GNV en aproximadamente
un 20%. Uno de los factores que ha contribuido a esto es la suspension de clases presenciales en
recinto educativos y la aplicacion de modalidades de teletrabajo en oficinas e industrias,

2. La liquidez en las empresas se ha vuelto critica para la supervivencia en tiempos de crisis. La
abrupta disminucion de ingresos desde el principio de la pandemia -marzo 2020-ha provocado
problemas de liquidez, que en muchos casos ha sido acompanada de una mala planificacion de
tesoreria. En la gestion 2021 este ha sido un problema recurrente que ha afetado ha muchas
empresas del sector.

3. La crisis esta generando nuevas oportunidades de adquisicion de estaciones de servicio. Ademas
de los problemas de liquidez la pandemia ha puesto en evidencia ineficiencias operativas entre las
empresas, propietarios € inversionistas que estan optando por salir del sector.

4. La oferta en el sector de estaciones de servicio estd atomizada y muy pocas cadenas tienen
presencia de marca. Una gran mayoria de las estaciones de servicio funcionan bajo propietario
individual, soportando una pesada carga administrativa, por el otro lado, las cadenas que operan en
el mercado tienen una debil presencia de marca

5. Los propietarios de estaciones estan buscando recolocar sus activos (vender y reinvertir),

En cuanto al comportamiento de tendencias en el retail nuevos formatos se estan expandiendo y otros
estan contrayendo sus niveles de venta (los ghostmarket o atencion sin pisar el local, el minimercado
frente a los grandes supermercados), la logistica de carga internacional se ha visto rebasada y los fletes
se han disparado por la falta de contenedores, muchos negocios tradicionales han cerrado y el precio de
los alquileres ha caido y los cobros con tarjeta y QR han crecido de 10% a 20%.

Respecto a la evolucion de a movilidad eléctrica en el pais: el estado boliviano ha aprobado tarifas
para la comercializacion de recarga de vehiculos eléctricos y adopto la impulsacion de la utilizacion de
baterias de litio y la importacion de vehiculos eléctricos, al respecto, expertos estiman una
introduccion lenta (2-4% en 5 afios) de los vehiculos eléctricos al mercado boliviano por problemas en
la capacidad instalada mundial y la logistica, en cuanto a la tecnologia la velocidad de carga de los
vehiculos eléctricos es todavia una limitante, por lo que se estan desarrollando otras alternativas
mixtas-hibridas.



Un entorno econémico complejo se ha presentado en la gestion 2021. La recuperacion de los
niveles de actividad de 2019 no se presentaran nuevamente antes de 2022. La demanda global de
energia que en el afio 2020 ha caido un 5% se recuperara a menor ritmo que la economia, alcanzando
a sus niveles precendentes entre 2023 y 2025. El crecimiento a largo plazo de la demanda de energia
se mantendra por una mayor poblacion global y el aumento del nivel de vida impulsaran su
crecimiento a pesar del incremento de la eficiencia. La descarbonizacion sera prioritaria para la
sociedad y las instituciones regulatorias. Mayor electrificacion del mix energético con presencia
creciente de energias renovables. El petroleo y el gas mantienen un papel clave en el mix energético.
Nuevas tecnologias que impulsan el cambio energético (hidrogeno, biocombustibles, economia

circular, sumideros de carbono). La produccion de vehiculos de combustion interna se dejaran de
producir en 2025 (Europa) y 2030 (USA).

En Biopetrol estamos conscientes de la transicion energética y desde finales 2021 se ha disefiado
una estrategia para afrontarla con planes de expansion orientados a una consolidacion del modelo
convencional en Bolivia, fortaleza financiera y encarar emprendimientos con nuevas formas de
energia.

A partir del primer semestre de 2022 iniciaremos la consolidacion del modelo convencional. En las
nuevas expansiones se promovera una reduccion del capital invertido aplicando nuevas modalidades
de operacion combinadas a las formas tradicionales de expansion. Lanzaremos la Cadena de
Abastecimiento Bolivia que consiste en poner al servicio de los clientes una amplia red nacional de
abastecimiento de combustible con un agregado alto de tecnologia para clientes corporativos, en una
primera etapa, y para clientes personas/familias en una segunda y alianzas con estaciones en
operacion dotandolas de una marca de cadena que agrupe a todas las estaciones de servicio asociadas
a la red. Luego de un trabajo de analisis de la marca Biopetrol a finales de 2021, en la gestion 2022 se
realizara el lanzamiento de la marca bio. compatible con las estrategias y el objetivo de convertir a
la cadena en estaciones de energia, rumbo a la transicion energética. A mediados de 2022, luego de la
emision de bonos se ejecutara la expansion a nivel nacional con el modelo tradicional mediante la
adquisicion de estaciones de servicio en operacion con el objevo de incrementar la cuota de mercado

y la red de estaciones propias de Biopetrol. Perseverar en el objetivo de incremento de market share
al 15% en 2025

En cuanto al trabajo de fortalecimiento financiero para la expansion de la cadena Biopetrol se
realizara la primera emision de bonos. a principios de 2022 se ha obtenido la aprobacion del
programa de emision de bonos or Bs 250 millones, bajo el cual se realizara la primera emision de
bonos a mediados de 2022 por bs 125 millones, Estos fondos serviran para financiar inversiones en la
adquisicion de estaciones de servicio y probablemente otras cadenas, ademas seliberardn garantias
hipotecarias por las operaciones actuales que serviran para aforntar futuras expansiones.

Inciando el rumbo a la transicion energética se emprendera en proyectos en nuevas formas de
energia: Alianzas con empresas lideres en tecnologias energéticas (hidrogeno), proyectos pilotos para
intercambio instantaneo de baterias para motos eléctricas (Swap Stations), instalacion de
electrolineras en estaciones de Biopetrol - y otras ubicaciones como centros comerciales, produccion
de hidrogeno para buses de transporte interprovincial con generacion eléctrica de paneles solares,
instalacion de electrolineras modelo en estaciones Biopetrol, desarrollo y consolidacion de la
plataforma tecnoldgica de la red de electrolineras, instalacion de electrolineras para terceros y
propias (contribucion a la creacion de la red), financiamiento para proyectos no convencionales
(paneles, electrolineras e H2, plan de expansion en el modelo NO convencional.

Son los proyectos que encararemos para prepararnos para las siguientes décadas y nos obligan a
trabajar desde ahora y asi transformar el sector de estaciones de servicio para satisfacer de mejor
manera las necesidades cambiantes de los clientes.

Sr. Ronald Iriarte Plata
PRESIDENTE EJECUTIVO

Lic. Einard Freddy Chumacero Cors
GERENTE CORPORATIVO



OBJETIVOS ALCANZADOS

2016 - 2021

Volumen de ventas en Ebitda
combustibles liquidos
(mill. Its./ano)

Volumen de ventas en
2X GNV 2X
+133% (mill. m3./ano) +114%
0
1x
/ \

2016 2021 2016 2019 2021

( mill. $us/afo)
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bio.

estacian de
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Valoracion Patrimonial
( mill. $us)

2X

+90%
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“energia positiva es nuestra forma de ser”

— Equipo Biopetrol



Objetivo
Corporativo de

Biopetrol

Entregar energia positiva a la comunidad en cada barrio, zona
O region a traves de nuestra marca reconocida; sirviendo,
entendiendo y agradeciendo al cliente, formando parte del
crecimiento y desarrollo del pais.

Resultados Claves
(2018 — 2022)

1. Ampliar la cobertura de la cadena a nivel nacional
(6 departamentos) con existencia operativa.

2. Paosicionarse como la mejor marca de Estaciones de Servicio
de Oriente y ser reconocida en el resto del pais.

3. Construir una cultura corporativa en cada trabajador de la
cadena durante el primer afio y medir el sentido de
pertenencia a partir del segundo ano.

4. Entender y servir a un millon de clientes.

1.
Transmitimos
energia
positiva

7.
Amamos
los desafios

6

Somoé fans
de Biopetrol

2

Persegdimos lo
sorprendente

Principios

3.
Mejoramos
constantemente

4.
Somos
~ optimistas en
fodo momento

5t
Servimos,
atendemos y
agradecemos
al cliente




Talento humano

un equipo con proposito

TTHH, 2021



PROPOSITO DE LA EMPRESA HACIA SUS COLABORADORES

‘Brindar una experiencia fenomenal




¢ QUE BUSCAMOS?

Atraer y fidelizar al mejor Talento Humano acompanando su crecimiento personal y
laboral, promoviendo |la marca personal del Bioteam, contando con densidad de
talento y generando sentido de pertenencia en ellos, convirtiendose en fans de

BIOPETROL manteniendo elevados niveles de clima laboral




;. DONDE QUEREMOS ESTAR?

Llegar a consolidarnos como el puente de crecimiento personal y laboral del
trabajador, enfocados en la excelencia operativa y mejora continua a traves de
elevados niveles de clima organizacional, con una cultura arraigada y sentido de
pertenencia que brinden satisfaccion y felicidad laboral al trabajador, en donde
Talento Humano sea el motor de una gran organizacion que contribuya al
alcance del cumplimiento de objetivos.
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PILARES DE TALENTO HUMANO

Promocion de la Cultura Biopetrol

Elevar el Clima Laboral

CU LTURA Estandarizar procesos de seleccion

ORGANIZACIONAL
CL| MA LABORAL Generar Densidad de Talento

Capacitaciones

DENSIDAD DE Coaching
TALENTO CAPACITACIONES

Fidelizacion del Talento Humano

Trabajando en equipo
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Hoja de ruta para la transformacion de la compania

e, 2022- 2024 2025 - 2030

Fortaleza financiera y consolidacion Estacion de energia con presencia
del modelo tradicional con MVPs en en las nuevas formas de energia
energias sostenibles sostenibles

— Aprobacion del programa de emision de bonos, con dos emisiones para financiar
la expansion

— Adquisicion de estaciones/cadenas en operaciones M&A

— Reduccion del capex con nuevas modalidades de operacion

— Lanzamiento de la cadena de abastecimiento - alianza con estaciones en

operacion

Lanzamiento de la marca bio. en oriente y occidente

Expansion a nivel nacional con el modelo tradicional

Alianzas con empresas lideres en tecnologias

Proyectos pilotos para Swap stations, electrolineras y produccion de hidrogeno

Instalacion de electrolineras modelo en estaciones Biopetrol

— Consolidacion de la plataforma de |la red de electrolineras en Bolivia

— Instalacion de electrolineras para terceros y propias (contribucion a la
creacion de la red)

— Financiamiento para proyectos no convencionales (paneles, electrolineras e
H2)

— Plan de expansion en el modelo NO convencional

Plan 2030

Incrementando el valor patrimonial de la empresa para el accionista






Cadena de Abastecimiento Bolivia B2B2C
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Electrolineras
BioRFID

Santa Cruz
Bolivia




Auge del coche electrico

Las ventas de coches eléctricos siguen incrementandose como refleja el
hecho de que, por primera vez, el coche mas vendido en el mes de
septiembre en Europa fue un eléctrico.

(Goza cada vez mas de un alto nivel de satisfaccion entre los usuarios.
En este sentido, cabe destacar que la mayoria de los conductores de
vehiculos eléctricos, un 85,5%, volveria a comprar el mismo vehiculo
gue actualmente conduce.

Biopetrol apostara por bajar la huella de carbono y participar de las
nuevas tendencias de uso de combustibles a nivel mundial y local.
Apoy0 de manera silenciosa la introduccion en el pais de los
biocombustibles. Si bien en el pais existen 1,7 millones de vehiculos
“rodando” con combustibles fosiles se estima que en los siguientes
anos una parte cada vez mayor del transporte urbano estara movido
por vehiculos eléctricos e hibridos.




Electrolineras: puntos de recarga

Puntos de recarga para viajar

Los usuarios destacan su preferencia por puntos de recarga situados cerca de establecimientos de restaurantes o tiendas.

Asi, preguntados por lo que hacen mientras recargan su coche eléctrico en trayectos largos, el 37,5% de los usuarios demandan principalmente servicios de
restauracion, seguido de establecimientos para realizar compras (17,6%) y servicios del ambito del ocio y del turismo (16,8%).

En el uso diario del vehiculo eléctrico en recorridos mas cortos Recarga del coche eléctrico en el hogar

Los resultados obtenidos en esta serie de
encuestas respecto a la carga residencial
ponen de manifiesto que los habitos de los
conductores de vehiculos eléctricos son
diferentes a los tradicionales de vehiculos
de combustion.

/ 0 * / / .
~ 7 — Ast, el 83% de los usuarios de vehiculo eléctrico
v o=s & |E cuenta con un punto /a’e recarga en su /zagar, |
® ' siendo este el lugar mds habitual para realizar Hogar @ Electrolinera
las recargas para la mayoria de ellos.
Centro comercial Via publica Parqueos EESS

En ese sentido, los usuarios manifiestan que la ubicacion mas habitual para las recargas en este tipo de trayectos cortos, son los centros comerciales y
supermercados, segun el 36,9% de las respuestas obtenidas en el estudio.

La primacia de las recargas en superficies comerciales se debe sin duda a que la mayoria de las recargas en los centros comerciales y supermercados son
gratuitas, dejando un claro margen de mejora al modelo de cargadores en via publica frente a otras ubicaciones donde las recargas son de pago.



Electrolineras:
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SaaS para municipios/empresas/

cadenas de eess/centros

comerciales.
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Hydrogen Value Chain
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Oportunidades
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Electrolizadores Renewable
Pilas de hidrégeno energy sources
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Aplicacion para corporativo
RFID

Aplicacion movil para personas
Billetera & blockchain

Estrategia en los
neQOCiOS Centrarse

Transformacion
digital

en el cliente

Mobility sharing

Estaciones de intercambio de baterias
Electrolineras

Generacidn solar

Hidrogeno

Baterias de litio

Transicion
energetica

Sensorizacion R [

operativa

Estacion

Interconectada

Clima laboral Cultura

! Sostenibilidad
Corporativa

ODS Biopetrol



Estableciendo las nuevas prioridades de los negocios

Talento Vision
Humano sostenible
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Clima laboral

Densidad de Talento Desarrollo Sostenible (ODS)
Cultura organizacional
Capacitaciones




UE NADA
EDETENGA




NUESTRO
DIFERENCIADOR

Atencion agil, eficiente

y amigable

ATRIBUTOS

Enéergico/movimiento/dinamico

£ % Amigable
\ &Y/ Innovacion tecnologica
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Nuestra
solucion

A traves de un proceso integral de
abastecimiento optimizado
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NUESTRO ENEMIGO

Laineficiencia y la falta de interes en el
servicio (Lentitud mecanizada)

QUE NADA .
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Promesas de marca

Servicio rapido, eficiente yamigable
Almacenamiento de calidad de la gasolina

Accesibilidad a estaciones de energia en
puntos estratéegicos de la ciudad
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Vision Sostenible

Medio Ambiente
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Biopetrol y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Agua limpia y
saneamiento
Uso eficiente de recursos

hidricos con inversion de
tecnologias de reutilizacion

Energia asequible y no
contaminante

Programas de Prevencion

Herramienta para la evaluacion y
cuantificacion de impactos
negativos en capital natural,
incorporandolos en la toma de
decisiones.

Incentivar cambio de matriz
energética

Participacion activa en la
descarbonizacion de la
economia promoviendo la
utilizacion de nuevas fuentes
energéticas (solares, edlicas).

Paneles solares

Proyecto piloto de re-
circulacion de agua
usada en lavaderos -
bioflashwash ubicada en:
Ref.Or. Montecristo

Concienciar y formar a
los trabajadores n una
gestion sostenible del
agua.

Hasta 2025 se implementara
infraestructura y tecnologia para
prestar servicios energéticos
modernos y sostenibles a la
ciudad a través de energias
verdes.

Formacion

Formar trabajadores en materia
de eficiencia energética y
fomentar pautas de ahorro del
consumo en oficinas vy
Estaciones de Servicio.

1
Educacion de Calidad

Aprendizaje continuo

Ofreciendo oportunidades de
formacion y de aprendizaje
continuo a los trabajadores

para mejorar Sus
competencias.
Actividades de

voluntariado

o

Objetivos de
Desarrollo
Sostenible

Alentando y proporcionando
tiempo a los trabajadores para
que realicen actividades de
voluntariado relacionadas con
la educacion.

Estudiantes en practicas

Contratando estudiantes en
practicas para formarlos vy
mejorar sus conocimientos

M@

7
&S

Trabajo decente y
crecimiento economico

Workplace

Entorno de trabajo seguro
e inclusivo

Promover un entorno de
trabajo seguro, mediante la

Industria, innovacion e
infraestructura

BioTech

La plataforma de
BIOPETROL que facilita el
uso de Big Data e
Inteligencia artificial

Accion por el clima

Sensibilizar y formar

Reducir considerablemente la
generacion de desechos mediante
actividades de prevencion,
reduccion, reciclado y reutilizacion

en los siguientes dos (2) afnos.

puesta en marcha de
valoraciones de los puestos
de trabajo, promover
procedimientos que permitan
resolver situaciones de
conflicto, y fomentar el
empleo de jovenes.

Sensorizacion

Estaciones de servicio
conectadas.

Mobi

Mejor experiencia de
usuario para favorecer la
movilidad sostenible

Promover e-vehicles
(movilidad eléctrica)

Participar activamente en la
transformacion y migracion del
uso de vehiculos eléctricos
(ev’s, swap-stations,
electrolineras).

Planta vida con Biopetrol

Campana de incentivar a plantar
una especie arbdrea nativa o
exoOtica a nuestros clientes vy
personal administrativo,

Contribuiremos con: la reduccidn
de la temperatura del suelo,
mejorar el paisaje, purificar el aire.
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Areas de
transformacion

digital
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Sistema de identificacion de intrusos

Ethical Hacking

Chapa Biométrica con registro

Red propia por radiofrecuencia

Y
@

Antivirus .

Freezer Carpetas

Migrar Base de datos del data ware house
a un servidor en la nube como Amazon

Obtener metadatos de otras fuentes
no formales como RRSS y almacenes
de datos publicos
®

Complementar data de vehiculos
desde fuentes externas como BSISA y RUAT

Migrar todos los jobs escritos en
pentaho a talend open studio.

Habilitar la impresion en linea de facturas porparte
de los clientescorporativos desde sistema evale

B
/7
()

Completar al data ware house informacion
de contabilidad, finanzas, tesoreria

compras

Clasificacion de los

Impresién de copias de facturas de cualquier
gestion/sucursal desde oficina central “Berea”

tipos de clientes
Completar data de cli
S S L desdeo;:;)netlei e:tt;n:sco :;Z?a nte
Asistente virutal Blogueo USB
Web y Redes Sociales

QR estaticos y dindmicos

-
oli-Pagos
o

Estaciones de autoservicio (]
para recarga de saldos a NFC
tarjetas RFID para EVALE

Integrar a la app web y app movil,
auto recarga a
tarjetas RFID para EVALE

Contratar escritorios virtualizados en algun servicio
0@ de clase mundial (Azure, AWS, Google Cloud).

censos en las estaciones

Clasificacion de personal
® de las estaciones

En WoW, encontrar grupo de productos
que salenjuntos de forma mds
frecuentes para recomendaciones

(Tipo ebay)

Automatizacon del apagado seguro de servidores .

controlados por UPSinteligentes Coordinacién con mantenimiento
para instalacionde sensores de

Adquirir software para la oficina central

que permita aplicar politicas, por ejeplo:

apagado automaticos de equipos
para ahorrar energia
App de fidelizacién de clientes
del segmento particularen base

al disefio UX/UI trabajado con Techd Telemedicion por sondas en tanques

de almacenamiento y registro
. en Edge computing
App de encuestas dindmicas para calificar, o .
A > L Registro y comunicacion de las descargas
por ejemplo: atencién o experiencia
de los clientes

Elaborar materia audio visual de
induccién/capacitacion para el personal
nuevo de las EESS, de el uso

de los sistemas

de los productos en cada EESS

Medicion y re-ingenieria de experiencia
de usuarios a sistema e-vale

Medicidon y re ingenieria de experiencia
de usuarios en sistema MX

temperatura y luz para ahorro de energia
en aires acondicionados e iluminacién

Captura de datos de
de combustiblespor medio de unaapp medicionesde los compresores
para calcular el stock matematico
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cliente
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1

Continuamente
escuchar al
cliente

rse a las

. Hacer seguimiento al
el cliente y a feedback do los
as circunstancias en ;
clientes

tiempo real

Retina los
comentarios de los
clientes

constantemente

9
Actuar proactivamente

uimiento al
experiencia T U Abordar los para anticipar las
del cliente centrada en el Ry e e necesidades

tllente en todos los

departamentos. diente

S . Revise los
stematicamente comentarios de los Facilitar el proceso

empatia con el

para mejorar la clientes de comunicacién cliente dentro de los pracesos
experiencia del cliente mensualmente [ y politicas

laboradore
a estar
comprometidos

a privacidad
el cliente

onocimiento
internamente con clientes
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financiera




Programa de emision de bonos

BIOPETROL S.A. tiene par nhjeta, por cu=nta propia y/o asoc ada con terceras personas naturales o juridieas, cedicarse principal, n=ro na exclusivamente, a |as siguientes actividades:
Rez!zzr inversiones tanta en 2! interior del pais como en el exterior del pa's oudiendo crear subsidiarias dentro y tusrs del pais, asccizrse can otrss empresas nacionales y/o extrarjeras
cn |2 mod:ziidad y de acuerdo a acucrdos Internadonales; asimis™ao prestar serviclos princlpzimente en ¢l campo cnergético, hlcrocarburlfero, comerclz! e Industr al; pocrd adquidr gas
natural, gas natural eomorimido, gas natural [cuaco, diesel, gasolina v ntros rambustihles y/a energia eléctrica, para despu és por cuents nrona 0 ajena y/o #n asociacian almarenar,
transoortar, distribuir y comerrizlizar (os mismns, prestar servicios petraleras d= toda indale, directemente o par mzdin de terceras, prestando serviel 03 de =sesoramientn, ronsultaria
© supervision ce proyeclos v cbras, proyeciar, planificar, financiar, construir o instalar parz la sociedsd o para olros, 0 gn asocizcion aslaciones de servicio parz la venla de woco Lipu de

'f , combustlo es, orinclpalmente gzs natural vehlcular, gasolina, diesel y todo ctro tipo do combustible susceotible de ser usade como carburznte; Imple~cantar astaclones de servic/c en
Pe o todas sus rantiguraciones ponsibles tecniezs, eronomicas, tinancieras y legales, nudiendn r=alizar actividades de enmpra de tadas las modalidades posibles, incluyando tuentes de leasing
del exterior o interior del pais, pudiendo Llambién oferlar sus servicios en cualquierz de las mocalidaces (egales existentas ¢ las reconodidas por el comearcio nlermscionsl o sus practices
desarrclladss,

NUMERD DE INSCRIPCION DEL EMISOR EN EL REGISTRO DEL MERCADO DE VALORES: ASFI/DSVSC-EM-BIO-005/2019.
NUMERO DE REGISTRO DEL PROGRAMA DE CMISIONES DE BONOS BIOPETROL | EN EL REGISTRO DEL MERCADO DEC VALORES DEC ASFI: ASFI/DSVSC-PED-BIO-xx/2020,
MEDIANTE RESOLUCION DE LA AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO ASF|/xx/2020, DE FECHA xx DE xx DE 2020

PROSPECTO MARCO PARA UN PROGRAMA DE EMISIONES DE BONOS

“El Prospecto Marco debe ser leido conjuntamente con el prospecto complementario de cada emision dentro del Programa de Emisiones de BONOS BIOPETROL | correspondiente a los valores que seran
ofrecidos, para acceder a la informacidn necesaria que permita entender todas las implicancias relativas a las emisiones que serin efectuadas”

DENOMINACION DEL PROGRAMA DE EMISIONES:

“BONOS BIOPETROLI”
MONTO AUTORIZADO DEL PROGRAMA DE EMISIONES:

Bs.250.000.000.-
(DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES 00/100 BOLIVIANOS)

Plazc del Programa Mil ochenta (1080) dias calendario, computables a partir del dia siguiente habil de emitida |a Resolucién de ASF/, que autorice e inscriba el Programa en el RMV
de ASFL

CALIFICACIONDE RIESGO  Cada una de las Emisianes que formen parte del presente Programa contars con una calificacién de riesga practicada por una Empresa Calificadora de Riesgo
debidamente autorizada e inscrita en el RMV de ASFI, conforme a |a delegacion de definiciones establecida en el inciso 1.2 del presente Prospecto Marco.

LA CALIFICACION DF RIFSGD NO CONSTITUYF [INA SLUGFRFNCIA 0 RFCOMFNEACION 2ARA COMPRAR, YVFNNF3 O MANTENFR UN VA OR, N/ UN AVAL (2 GARANTIA DF UNA FAISION O 51 #MISOR; SINO UN FACTOR COMPIFNM FNTARIO PARA | A TOMA

DE DEQISIONES DE INVERSION.
VEASE LA SECCICN 3FACTOAES DE RIESGO" COMUNES A TODAS LAS EMISIONES DEL PROGRAMA EN LA PAGINA No 31, LA CUAL CONTIENE _ KA EXPOSICION DE CIERTQS FACTCRES QUE DEBERIAN SER COMIIDERADOS POR LOS FCTENCIALES
ADQUIRIENTES D= LOS VALCRES OFREQIDOS.

DISENO Y ESTRUCTURACION DEL PROGRAMA DE EMISIONES, ELABORACION DEL PROSPECTO MARCO Y
COLOCACION DE LAS EMISIONES COMPRENDIDAS DENTRQO DEL PROGRAMA DE EMISIONES:

BNB Vaoressa.

LA ALTORINDANR DF SUPFRVISION CF SISTEMA ANANC FRC NO SF PRONUNCIA SO3RF I A CALIDAD 1F | 03 VAL ORFS OFRFCINCS COMO INVFRSION NI POR LA SOUVFNCLA DL FIISOR. LA INFORMACION CONTENIDA FN FSTF PROSEFCTD MARCH F3 DF
RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL EMISOA ¥ DEL O LOS RESPONSABLES QLE FAN PARTICIPADO EN S. ELABORACION, CUYOS NOMZRES APARECEN IMFRESOS EN ESTA CUBIERTA.
FI (NVFRSION STA DFRFRA FVALLAR A CONVENIENCIA D LA ADOLIS CIAN DF FSTOS VAL ORFS, TENIFNND PRESENTF OLIF FIL O 03 UNICOS AFSPONSARIFS TF1 PAGD DF 1OS VA DFFS SON FI FIMISDS Y OLNFNFS RESUITEN ORLIGADDS A FLID. 1A
DOCLMENTACION RELACIONAZA AL PRCGRAMA DE EMISIONES ES DE CARACTER PUBLICO ¥ SE ENCUENTRA DISPONIBLE PARA EL PU3LICO EN GENERAL EN LA AUTCRIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO, BOLSA BOLIV AN/ CE VALORES
SA. BNE VALORES S A AGENCIA DZ 30LSAY BIOPETROL S A
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Informe del Sindico

Lic. Braulio Soto




INFORME DEL SINDICO
Santa Cruz de la Sierra, 23 de marzo de 2022

A los Accionistas y Directores de la empresa:
BIOPETROL S.A.
Presente

Sefiores:

En mi carécter de sindico y en cumplimiento del Articulo 335 del Cédigo de Comercio
y de los estatutos de la empresa BIOPETROL S.A., he revisado los documentos
citados en el parrafo I siguiente. Los documentos son responsabilidad del Directorio de
la Sociedad. Mi responsabilidad es informar sobre dichos documentos basado en el
trabajo que se menciona en el parrafo I1.

I. DOCUMENTOS EXAMINADOS

a) Estado de situacion patrimomial al 31 de diciembre de 2021,

b) Estado de Resultados por el gjercicio finalizado el 31 de diciembre de 2021

¢) Estado de Evolucién del Patrimonio Neto por el ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2021

d) Estado de Flujos de efectivo por el gjercicio terminado al 31 de diciembre de
2021

¢) Notas a los estados financicros

f) Memona del Directorio por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2021

Debo dejar constancia que mi designacion como Sindico fue mediante Acta de
Asamblea Ordinaria de Accionistas de aprobacion de los estados financieros de la
gestion.

Dejo constancia que en mi condicién de sindico he participado de las Juntas Ordinarias,
Extraordinarias y reuniones de Directorio.

IL ALCANCE DEL EXAMEN

MI examen fue realizado de acuerdo con las normas de sindicatura vigentes. Dichas
normas requieren que el examen de los estados contables se efectie de acuerdo con las
normas de auditoria vigentes, ¢ incluya la verificacion de la congruencia de los
documentos examinados con la informacion sobre las decisiones societarias expuestas
en actas, v la adecuacion de dichas decisiones a la ley y a los estatutos, en lo relativo a
sus aspectos formales y documentales. Una auditoria requiere que el auditor planifique
y desarrolle su tarea con el objetivo de obtener un grado razonable acerca de la
inexistencia de manifestaciones no veraces o errores significativos en los estados
contables. Una auditoria incluye examinar, sobre bases selectivas, los elementos de
juicio que respaldan la informacién expuesta en los estados contables, asi como evaluar
las normas contables utilizadas, las cstimaciones significativas efectuadas por el
Directorio de la Sociedad y la presentacion de los estados contables tomados en
conjunto. Dado que no es responsabilidad del sindico efectuar un control de gestion, el
examen no se extendio a los criterios y decisiones empresanas de las diversas dreas de

la Sociedad, cuestiones que son de responsabilidad exclusiva del Directorio. Considero
que mi trabajo me brinda una base razonable para fundamentar mi informe.

Asimismo, en relacion con la memona del Directorio correspondiente al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2021, he verificado que contiene la informacion
requerida por el articulo 331 del Cdédigo de Comercio vy, en lo que es materia de mi
competencia, que sus datos numéricos concuerdan con los registros contables de la
Sociedad y otra documentacion pertinente.

III. DICTAMEN

a) Basado en el examen realizado, en mi opinién, los estados contables adjuntos
presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacion patrimonial
de BIOPETROL S.A. al 31 de diciembre de 2021 y los resultados de sus operaciones,
la evolucién del patrimonio neto y las variaciones del capital corriente (o, en su caso,
los origenes y aplicaciones de fondos) por el ejercicio terminado en esa fecha, de
acuerdo con las normas contables vigentes en Bolivia.

b) En relacion con la memoria del Directorio, no tengo observaciones que formular
en materia de mi competencia.

c) Los estados contables adjuntos y el correspondiente inventario surgen de
registros contables llevados, en sus aspectos formales, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

Con base en mi trabajo y en la auditoria de los estados financieros arriba mencionados,
informo que no he tomado conocimiento de ninglin aspecto importante que pudiera
afectar a dichos estados financieros y, por lo tanto, recomiendo su aprobacidn,
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ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de Diciembre de 2021

CONTENIDDO

Balance General

Estado de Ganancias y Perdidas
Estado de Evolucion del Patrimonio
Estado de Flujo de Efectivo

Notas a los Estados Financieros
Informe de auditor independiente
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Informe de Procedimientos Minimos Tributarios
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AUDITORES & CONSULTORES

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A los Sefiores
Accionistas de: SOCIEDAD DE INVERSIONES BIOPETROL S.A.

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de la empresa SOCIEDAD DE
INVERSIONES BIOPETROL S.A., que comprenden el balance general (estado de
situacién financiera) al 31 de diciembre de 2021, 2020 el estado de resuitados, el
estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo correspondientes
al ejercicio terminado en esa fecha, asi como las notas explicativas de los estados
financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, la situacion financiera de la Empresa al 31 de diciembre
de 2021, 2020, asi como sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en esa fecha, de conformidad con Normas de Contabilidad

Generalmente Aceptadas en Bolivia.

Fundamento de la opini6n

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas en Bolivia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor
en relacion con la auditoria de los estados financieros de nuestro informe. Somos
independientes de la Sociedad de conformidad con el Cédigo de Etica para
Profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Contadores junto con los requerimientos de ética que son aplicables a nuestra
auditoria de los estados financieros en Bolivia y hemos cumplido las demas
responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos
que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en
relacién con los estados financieros.

La direccién es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros adjuntos de conformidad con Normas de Contabilidad Generalmente
Aceptadas en Bolivia, y del control interno que la administraciéon considere necesario
para permitir la preparaciéon de estados financieros libres de incorreccion material,
debido a fraude o error.

r.) e
va [Satifio 00 Calle Bucetas N° 307 / Barrio Braniff
AJDITOR FINANCIERO Telfax: 353-6284 + 357-6314
./ CAUB 1673 " E-mail: audisetsri@hotmail.com
Saniz Cruz - Colivia Santa Cruz - Bolivia
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AUDITORES & CONSULTORES

En la preparacién de los estados financieros, la direccién es responsable de la e
valoracién de la capacidad de la Sociedad de continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si la administracién tiene intencién de liquidar la sociedad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervision del
proceso del proceso de informacién financiera de la empresa.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados
financieros en su conjunto estan libres de incorrecién material, debido a fraude o error,
y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es
un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Bolivia siempre
detecte una incorrecion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en los estados financieros.

AUDISET S.R.L.

;{_Mg/ﬁca (Socia)

N° 313, CAUB-1673
Santa Cruz, 23 de Marzo de 2022

Calle Bucetas N’ 307 / Barrio Braniff
Telfax: 353-6284 « 357-6314

E-mail: audisetsri@hotmail.com
Santa Cruz - Bolivia



BIOPETROL S.A.

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020

(Expresado en Bolivianos)

2021 2020
ACTIVO CORRIENTE NOTAS GESTION GESTION
Disponible 3 692.983 7.490.089
Cuentas a cobrar 4 1.079.538 359.411
Cuentas a cobrar Inter-Empresas y socios 5 16.133.321 2.220.365
17.905.842 10.069.865

ACTIVO NO CORRIENTE
Inversiones Permanentes 6 111.616.459 124.866.702
Cuentas a cobrar a socios LP 5 3.830.317 794.646
Otros Activos 7 184.948 189.053

115.631.724 125.850.401
TOTAL ACTIVO 133.537.566 135.920.266
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Cuentas a pagar 8 22.112 109.132
Otras cuentas a pagar 68.205 45.400
Cuentas a pagar Inter-Empresas 10 20.428.842 31.338.610
Total pasivo corriente 20.519.159 31.493.142
PASIVO NO CORRIENTE
Cuentas a pagar socios LP 10 1.108.052 209.800
Prevision para indemnizacion 11 5.885 55.114
Total pasivo no corriente 1.113.937 264.914
TOTAL PASIVO 21.633.096 31.758.056
CAPITAL SOCIAL
Capital Social 12 64.025.900 64.025.900
Prima de Emision Acciones 27.369.424 27.369.424
Ajuste de Capital 3.483.592 3.483.592
Ajuste de prima 2.258.822 2.258.822
Reserva Legal 13 1.179.092 791.979
Ajuste de reservas patrimoniales 11.105 11.104
Resultados Acumulados 6.221.387 2.881.658
Resultados de la Gestion 7.355.148 3.339.729
TOTAL PATRIMONIO 111.904.470 104.162.209
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 133.537.566 135.920.266

Las Notas que acompafian a los Estados Financieros son parte integrante de los mismos.
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BIOPETROL S.A.
ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 y 2020
(Expresado en Bolivianos)

2021 2020
Notas Gestion Gestion
INGRESOS OPERATIVOS 14
Rendimiento de Inversiones 8.587.370 5.507.459
Ingresos por dividendos en utilidades 196.600 30.859
8.783.970 5.538.318
(-) + Disminucién en rendimiento de inversion (64.797) 554
Total ingresos operativos 8.719.173 5.538.872
GASTOS OPERATIVOS 15
Gastos del personal 271.223 294.555
Gastos Administrativos 534.355 331.429
Gastos Comercializacion 21.047 13.794
826.625 639.778
Resultado operativo sin financiamiento 7.892.548 4.899.094
Gastos Financieros (202.445) (255.040)
Resultado operativo con financiamiento 7.690.103 4.644.053
INGRESOS Y EGRESOS NO OPERATIVOS 16
Ingresos no Operativos 128.232 146.449
Gastos no operativos (76.074) (1.274.998)
52.158 (1.128.549)
Resultados del periodo antes de reservas 7.742.261 3.515.505
Reserva Legal 2021 y 2020 (exp.) (387.113) (175.775)
Resultados del periodo 8.129.374 3.339.729

Las Notas que acompaiian a los Estados Financieros son parte integrante de los mismos.
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BIOPETROL S.A.

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO
PERIODOS TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
(Expresado en Bolivianos)

Ajuste de
Primaen Ajustede Ajustede Reserva Reservas Resultados Resultado Total

Capital Emision Capital Primas Legal Patrimonio Acumulados Gestion Patrimonio
Saldo al 01 de enero de 2020 64.025.900  27.369.424 2.721.054 1.924.163 223.942 4.019 7.114.426 7.845.249 111.228.177
Traspaso a resultados acumulados 7.845.249 (7.845.249) -
Distribucion Dividendos (11.852.174) (11.852.174)
Ajustes del patrimonio UFV 2,35851 762.538 334.659 7.086 166.420 1.270.702
Constitucion Reserva Legal G-2020 y 2019 568.037 (392.262) 175.775
Utilidad de la gestién 3.339.729 3.339.729
Saldo al 31 de diciembre de 2020 64.025.900  27.369.424 3.483.592 2.258.822 791.979 11.105 2.881.658 3.339.729  104.162.210
Saldo al 01 de enero de 2021 64.025.900 27.369.424 3.483.592 2.258.822 791.979 11.105 2.881.658 3.339.729  104.162.209
Traspaso a resultados acumulados 3.339.729 (3.339.729) -
Constitucion Reserva Legal G-2021 387.113 387.113
Utilidad de la gestién 7.355.148 7.355.148
Saldo al 31 de diciembre de 2021 64.025.900  27.369.424 3.483.592 2.258.822 1.179.092 11.105 6.221.387 7.355.148 111.904.470

Las Notas que acompaiian a los Estados Financieros son parte integrante de los mismos.
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BIOPETROL S.A.

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DE 01 DE ENERO AL 31 De DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
(Expresado en Bolivianos)

2021 2020
GESTION GESTION
Flujo de efectivo por actividades de operacién
Resultados de la gestion 7.355.148 3.515.504
Resultados del periodo con el flujo de efectivo de las operaciones:
Prevision Indemnizacién 21.682 16.336
Valuacion y desvalorizacion de inversiones (8.587.370) (5.685.321)
Reserva Legal 387.113 175.775
Ajuste por inflacién y tenencia de bienes - 784.130
(823.427) (1.193.576)

Cambios en activos y pasivos operativos:
(Aumento) Disminucién en otras Ctas. Por cobrar (720.127) 950.545
(Aumento) Disminucion en Ctas. Inter-empresas (13.912.956) 13.954.894
(Aumento) Disminucién en cuentas por cobrar socios (3.035.671) 11.272.742
(Aumento) Disminuciones otros activos 4.105 (28.789)
Aumento (Disminucion) en Cuentas a Pagar (64.215) (53.730)
Cancelacion Beneficios Sociales (70.912) -

(17.799.776)
Flujo de efectivo generado por actividades de operacion (18.623.203) 24.902.086
Flujo de efectivo de actividades de inversion:
Actividades de Inversion
Inversiones 21.837.613 (1.120.560)
Efectivo neto usado en actividades de inversion 21.837.613 (1.120.560)
Flujo de efectivo de actividades de financiamiento
Cuenta Interempresas (10.909.768) (3.710.364)
Variaciones en las cuentas de socios 898.252 (1.024.272)
Distribucion de dividendos - (11.852.174)

(10.011.516) (16.586.810)

(6.797.106)

Aumento (Disminucién) neta del efectivo (6.797.106) 7.194.716
Disponibilidades al inicio de gestiéon 7.490.089 295.373
Disponibilidades al final del periodo 692.983 7.490.089

Las notas del que acompanan a los Estados Financieros son parte integrante de los mismos.
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BIOPETROL S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2021 y 2020
NOTA 1. CONSTITUCION, ANTECEDENTES Y OBJETO
a. Constitucion

La Empresa BIOPETROL S.A,, fue constituida como Sociedad Anénima en fecha
10 de Noviembre de 2016 mediante Testimonio de Escritura Publica N° 3112/2016,
ante Notario de Fe Publica N° 96 a cargo de la Dra. Maritza Bernal Viera de este
distrito Judicial.

En fecha 27 de enero de 2017 mediante Acta de Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la sociedad de Inversiones BIOPETROL S.A. se resolvio de manera
unanime aprobar y autorizar el aporte de capital y el aumento de capital
autorizado, suscrito y pagado.

El aumento del capital autorizado a Bs. 59.786.000 y el aumento del capital
suscrito y pagado a Bs. 29.893.000.

Mediante Testimonio N° 5288/2018 de fecha 26 de diciembre de 2018, se realiza
la escritura publica sobre Aumento de Capital autorizado, suscrito y pagado, en
la Notaria de Fe Publica N° 96 a cargo de la notaria Maritza Bernal Viera donde
comparecen para tal efecto los socios sefiores: Ronald Iriarte Plata, Sonia Marlene
Suarez de Iriarte, Ronald Jr. José Iriarte Suarez y Dina Camacho Robles.

Asimismo, GRUPO BIOPETROL es un Grupo de empresas nacionales, que
realizan actividades relacionadas a la operacion de estaciones de servicio de
venta de combustibles, incluyendo entre sus integrantes a empresas reguladas
sectorialmente y empresas de retail o minoristas. Estas empresas se constituyen
bajo el control comun de la Sociedad de Inversiones Biopetrol S.A.

b. Antecedentes

El domicilio principal de la Sociedad esta establecido en la ciudad de Santa Cruz
de La Sierra, Estado Plurinacional de Bolivia, sin embargo, queda expresamente
habilitada para constituir domicilios subsidiarios, sucursales y representaciones, en
todo el territorio de la republica o en el exterior de esta.

El plazo de duracion de la Sociedad es de noventa y nueve (99) afos desde su
inscripcidn en el registro de comercio, posterior podra ampliarse previo acuerdo
entre partes.

El Numero de lIdentificacién Tributaria otorgado por el Servicio de Impuestos
Nacionales es el NIT 331162028



BIOPETROL S.A.

Notas a los Estados Financieros

NOTA 1. CONSTITUCION, ANTECEDENTES Y OBJETO (Continua)

c. Objeto social

La Empresa BIOPETROL S.A., tiene por objeto dedicarse principal, pero no
exclusivamente a realizar inversiones tanto en el interior del pais como en el
exterior del pais, asimismo prestar servicios principalmente en el campo
energético, hidrocarburifero, comercial e industrial. Asi mismo podra efectuar
importaciones de equipos de comprension generacién y petroleo de toda clase;
ademas de poder obtener licencias de tecnologias de fabricantes, representacion
0 agencias.

NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

21

2.2

Las politicas contables mas significativas de la Empresa son las siguientes:
Base de preparacion de los estados financieros

Los estados financieros de la Empresa “BIOPETROL” S.A., han sido preparados
de acuerdo con las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia,
emitidas por CTNAC del Colegio de Auditores y/o Contadores de Bolivia — CAUB y
ante la ausencia de disposiciones locales, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion financiera.

Consideracion de los aspectos de la inflacion

Los estados financieros han sido preparados siguiendo las disposiciones
establecidas en la Norma de Contabilidad No.3 del Consejo Técnico Nacional de
Auditoria y Contabilidad del Colegio de Auditores de Bolivia, revisada y modificada
el 1.° Septiembre de 2007 vigente a partir del periodo anual que inicia el 1.° de
octubre de 2007, pudiendo aplicar esta norma en periodo anterior, esta norma fue
aprobada y homologada en la reunién del Segundo Consejo Nacional Ordinario
2007 y promulgada por el Comité Ejecutivo Nacional del CAUB mediante
Resolucion No CTNAC 01/2007del 8 de septiembre de 2007.

En fecha 8 de diciembre de 2020 el Consejo Técnico nacional de Auditoria y
Contabilidad — CTNAC emitié6 la Resolucion CTNAC 03/2020 que establece la
suspension del ajuste integral por inflacion de estados financieros a partir del 11
de diciembre de 2020. En consideracion a la Resolucion CTNAC 03/2020 en la
gestion 2021, la sociedad no aplico el ajuste por inflacion en base a la aplicaciéon
de la variacion de la Unidad de Fomento a la Vivienda (UFV) de los rubros no
monetarios del Balance General y el Estado de Resultados. Sin embargo, y a fin
de que dicha situacion no genere un efecto tributario al momento de la
determinacion de la utilidad neta imponible, se procedié a efectuar la re-expresion
expuesta en la norma contable N° 3 y 6 reconocida por el Art. 38 del D.S. N°
24051 y posteriormente por RND N° 10-0002-08 de fecha 04 de enero de 2008,
especificamente para efectos impositivos que conlleva.



BIOPETROL S.A.

Notas a los Estados Financieros

NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES (continua)
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Por lo que, respecto a la determinacién de la utilidad neta imponible, ésta se
establecié en estricto cumplimiento del Art. 47 de la Ley N° 843, concordante con
los Art. 6y 7 del D.S. N° 24051.

Criterios de valuacién

Moneda extranjera

Los saldos de las cuentas de los activos y pasivos en moneda extranjera al 31 de
diciembre de 2021 y 2020, fueron valuados al tipo de cambio de cierre Bs. 6.96

por US$ 1.

Las diferencias de cambio resultantes de este procedimiento se registran en la
cuenta de resultados “Diferencia de cambio”.

. Estimacion para cuentas incobrables

En la actualidad no existe una politica definida por parte de la gerencia, para
reconocer el deterioro del valor de las cuentas por cobrar comerciales por ser el
primer afio de actividad y por no tener la antigliedad para fijar una provision.

Inversiones Permanentes

Las inversiones en otras empresas (REFINERIA ORIENTAL S.A., ESTACION DE
SERVICIO SUR S.R.L. BELL GAS S.R.L., GESTION DE CANALES DE
DISTRIBUCION WOW RETAIL S.A. Y ESTACION DE SERVICIOS PIRAI estan
valuadas por el método del Valor Patrimonial Proporcional (VPP), utilizando como
base los estados financieros contables al 31 de diciembre de 2021, presentados
por la gerencia de BIOPETROL S.A.

. Indemnizaciones

La provisién para beneficios sociales se constituye para todo el personal por el
total del pasivo devengado al cierre del ejercicio, lo cual es consistente con lo
estipulado en el Decreto Supremo N° 110, publicado el 7 de mayo de 2009, que
reconoce el derecho de pago de indemnizacion (equivalente a un mes de sueldo
por afo de servicio), en favor de los trabajadores luego de haber cumplido mas de
noventa (90) dias de trabajo continuo ya sea que exista despido intempestivo o
renuncia voluntaria por parte del trabajador.



BIOPETROL S.A.

Notas a los Estados Financieros

NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES (continua)

e.

Patrimonio

De acuerdo a la Resoluciéon CTNAC03/2020, emitida el 8 de diciembre de 2020 por
el Consejo Técnico Nacional de Auditoria y Contabilidad, establece la suspensién del
ajuste integral por inflacién a los estados financieros, por consiguiente; la empresa no
aplico el ajuste por inflacion mediante la variacion de la Unidad de Fomento a la
Vivienda (UFV) de las cuentas patrimoniales siguientes: Capital, Ajuste del capital,
Reservas, Ajustes de Reservas Patrimoniales y los Resultados Acumulados,
manteniendo los valores histéricos durante la gestion terminada al 31 de diciembre de
2021.

Estado de Resultados

Los ingresos son generados por realizar inversiones a nivel nacional é
internacional. Asi mismo, realiza servicios a las industrias energéticas
hidrocarburos, comercial é industrial;, como asesoramiento de proyectos y
consultoria en general, asi como los costos y gastos que se generan, se
reconocen sobre la base del devengado y a las normas contables generalmente
aceptadas en Bolivia

Uso de estimaciones contables

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con principios contables
generalmente aceptados en Bolivia, requiere que la Gerencia de la Sociedad
realice estimaciones y suposiciones que afectan los montos de activos y pasivos,
ingresos y gastos a la fecha de los estados financieros.

Los resultados reales podrian ser diferentes de las estimaciones realizadas. Sin
embargo, estas estimaciones fueron realizadas en estricto cumplimiento del marco
contable y normativo vigente.

Destino de las utilidades

Las utilidades, seran distribuidas previo acuerdo de la Asamblea de Accionistas,
de acuerdo con lo establecido en el Cédigo de Comercio.

Impuestos sobre las utilidades

La Empresa “BIOPETROL” S.A. dando cumplimiento a la ley No. 843 texto
ordenado en 2001 realizé el calculo impositivo del impuesto sobre las utilidades a
partir del resultado contable obtenida en el ejercicio. Como resultado impositivo no
se determiné ningun importe al 31 de diciembre de 2021.



BIOPETROL S.A.

Notas a los Estados Financieros

NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES (continua)

2.4

2.5

j.

Periodo econémico

Los estados financieros adjuntos corresponden al periodo econémico al 31 de
diciembre de 2021 y 2020.

Administracion de riesgos

i) Riesgo de liquidez

La empresa posee politica de tesoreria tendiente a mantener fondos suficientes
para hacer frente a sus obligaciones. Dichas politicas son complementadas a
través de un estricto seguimiento a las cobranzas.

ii) Riesgo de mercado

La empresa se desenvuelve en un sector con un reconocido posicionamiento y
tiene expectativas de expansion en el mediano plazo.

iii) Riesgo de tasa de interés

La empresa financia operaciones a través de fondos propios y de terceros. La
empresa posee activos y pasivos financieros que estan expuestos al a riesgo de
tasa de interés.

iv) Riesgo de tipo de cambio

La empresa se encuentra expuesta al riesgo cambiario, ya que efectia
operaciones en ddlares estadounidenses, tal como se revela en la nota 2, a los
estados financieros.

V) Riesgo de mercado

La empresa se desenvuelve en un sector con un reconocido posicionamiento y
tiene expectativas de expansion en el mediano plazo.

Empresa en funcionamiento

La direccion de la empresa considera que la entidad seguird operando
normalmente en los préximos 12 meses y de que no es necesario efectuar ajustes
adicionales a los estados financieros a la fecha de cierre, producto del “efecto
coronavirus” y otras afectaciones econdémicas ocurridas en el mercado interno y
externo.



BIOPETROL S.A.
Notas a los Estados Financieros

DISPONIBILIDADES

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
Valores Valores
Bs. Bs.
Caja moneda nacional 10.000 10.000
Banco moneda nacional 682.983 7.480.089
Totales 692.983 7.490.089

. CUENTAS A COBRAR

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
Valores Valores

Bs. Bs.
Anticipos a proveedores 12.528 12.528
Prestamos al personal 32.532 32.532
Fondos a rendir 333.075 25.722
Crédito fiscal 311.607 273.425
Crédito fiscal pendiente 751 15.204
Otras cuentas a cobrar 220.271 -
Préstamos a terceros 167.040 -
Seguros pagados por anticipados 1.734 -
Totales 1.079.538 359.411

10



BIOPETROL S.A.

Notas a los Estados Financieros

5. CUENTAS A COBRAR INTER-EMPRESAS Y SOCIOS

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

Corriente

Cuentas a cobrar Inter-empresas
Cuenta corriente socios

Anticipo utilidades a socios
Totales

No corriente

Cuentas a cobrar a accionistas
Dividendos por cobrar

Totales

6. INVERSIONES PERMANENTES

2021 2020
Valores Valores
Bs. Bs.
11.515.326 1.571.739
2.258.743 149.637
2.359.252 498.988
16.133.321 2.220.365
2021 2020
Valores Valores
Bs. Bs.
1.203.894 794.646
2.626.423 -
3.830.317 794.646

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

INVERSIONES EN:

Bell Gas

Refineria Oriental S.A.

Estacién de Servicios SUR S.R.L.
WOW S.A.

WOW S.A. - FONDOS P/CAPITALIZAR
Estacion de Servicios Piray S.R.L.
NETBITS

EMOBER S.A.

FIREBOL S.R.L.

Totales

2021 2020
Valores Valores

Bs. Bs.
5.231.165 5.121.957
28.327.250 36.457.714
34.977.396 37.747.773
72.631 72.631
1.601.195 1.601.195
38.938.092 42.228.440
516.432 516.432
1.900.080 1.068.360
52.218 52.200
111.616.459 124.866.702

11



BIOPETROL S.A.

Notas a los Estados Financieros

7. OTROS ACTIVOS

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
Valores Valores
No corriente Bs. Bs.
Ejecucioén de proyecto 118.495 105.471
Programa emision de bonos — software 41.709 58.838
App Lovalty Clubs 24.744 24.745
Totales 184.948 189.053

8. CUENTAS A PAGAR

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
Valores Valores
Bs. Bs.
Servicios contratados por pagar 19.348 106.332
Anticipos de clientes 2.764 2.800
Totales 22.112 109.132

9. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

La composicidn de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
Valores Valores

Bs. Bs.
Sueldos por pagar 52.446 31.201
Provision aguinaldos al personal 2.757 3.138
Aportes y Retenciones por pagar 5.244 5.245
Retenciones por pagar 1.852 1.284
Patente municipal 5.905 4,532
Totales 68.204 45.400

12



BIOPETROL S.A.
Notas a los Estados Financieros
10. CUENTAS A PAGAR INTER-EMPRESAS

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
Corriente Valores Valores
Bs. Bs.
Cuentas a pagar Inter-empresas 20.030.590 31.338.610
Cuenta corriente socios MN 398.252 -
Totales 20.428.842 31.338.610
2021 2020
No Corriente Valores Valores
Bs. Bs.
Cuenta corriente socios MN 1.108.052 209.800
Totales 1.108.052 209.800

11. PREVISION PARA INDEMNIZACIONES

El saldo de esta cuenta asciende a Bs. 5.885 al 31 de diciembre de 2021, a Bs.
55.114 al (2020), corresponde al cumplimiento de disposiciones legales vigentes,
en las cuales la Empresa ha procedido a registrar un monto necesario de previsiéon
destinado a cubrir las indemnizaciones de su personal, consistente en un sueldo
por afo de servicio prestado.

12. CAPITAL

El Capital Social de la Empresa BIOPETROL S.A. al 31 de diciembre del 2021,
asciende a Bs. 64.025.900, esta compuesto por 640.259 acciones con un valor
nominal de Bs. 100 cada accion.

13. RESERVA LEGAL
La Empresa BIOPETROL S.A. ha provisionado la reserva legal de la gestion
anterior correspondiente al 5% sobre la utilidad contable, este importe asciende a

Bs. 387.113, quedando el nuevo saldo en Bs.1.179.092 al 31 de diciembre de
2021.

13
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15.

BIOPETROL S.A

Notas a los Estados Financieros

INGRESOS OPERATIVOS

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 la siguiente:

Rendimiento de Inversiones

Ingresos por dividendos en utilidades

(Disminucion) Aumento rendimiento de

inversion
Total ingresos operativos

GASTOS OPERATIVOS

2021 2020
Gestion Gestion
8.587.370 5.507.459

196.600 30.859
8.783.970 5.538.318
-64.797 554
8.719.173 5.538.872

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

Gastos en personal

Material de escritorio

Publicidad é imprenta

Seguros

Servicios de comunicacién
Servicios contratados

Gastos de tramites y licencias
Impuestos y tributos

Patente municipal

Gastos generales

Amortizacion activos intangibles
Gastos de comercializacion
Gastos de representacion directorio
Totales

2021 2020
Valores Valores
Bs. Bs.
271.223 294.555
1.453 1.262
20.367 2.207
5.387 1.810
589 331
331.263 226.507
82.542 75.536
0 1.060
4.120 4.532
681 1.159
17.129 1.035
21.046 13.794
70.825 15.992
826.625 639.778
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16.

17.

BIOPETROL S.A

Notas a los Estados Financieros

INGRESOS Y EGRESOS NO OPERATIVOS

La composicién de esta cuenta al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es la siguiente:

2021 2020
INGRESOS NO OPERATIVOS Valores Valores
Bs. Bs.
Intereses bancarios ganados 126.306 142.867
Diferencia de cambio 4 1
Ajuste p/inflacion y tenencia de bienes 1.922 3.581
Totales 128.232 146.449
2021 2020
EGRESOS NO OPERATIVOS Valores Valores
Bs. Bs.
Gastos no deducibles - 3.045
Resultados de gestiones anteriores 76.030 1.084
Diferencia de cambio 44 1
Ajuste p/inflacién y tenencia de bienes - 1.270.869
Totales 76.074 1.274.998

CONSOLIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros consolidados presentan la situacién patrimonial, los
resultados de operaciones de las empresas del grupo de sociedades que
conforman el Grupo Biopetrol, en razén de un control y propiedad comunes, como
si el grupo fuera una sola sociedad, con una o mas sucursales o divisiones.

Los estados consolidados contribuyen significativamente a una mejor apreciacion
de su tamano, volumen de operaciones, situacion patrimonial y financiera y
resultado de sus operaciones de las sociedades que conforman el Grupo
Biopetrol.

El método de consolidacién consiste basicamente en el reemplazo del rubro
inversiones en los estados financieros de la sociedad consolidante, por los activos
y pasivos de las sociedades a consolidar. De igual manera, el resultado de las
inversiones en sociedades controladas es sustituido por los ingresos y egresos de
las sociedades a consolidar.

Al 31 de diciembre de 2021, las participaciones en las sociedades subsidiarias y
controladas se presentan a continuacion:
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BIOPETROL S.A

Notas a los Estados Financieros

Denominacion de las Participacion Tipo de relacion Participacion
: . NIT Vinculacién | de Biopetrol PO € del Grupo
entidades vinculadas con Biopetrol SA :
SA Biopetrol

Refineria Oriental SA 120149029 Subsidiaria 99,98% Participacién y control 100%
Estacion de Servicio Sur SRL 1028207024 Subsidiaria 99.99% Participacion y control 100%
Pirai SRL 371380023 Subsidiaria 99.99% Participacién y control 100%
Belgas SRL 224512023 Subsidiaria 50.00% Participacion y control 50%
WOW Retail SA 341512028 Subsidiaria 99.99% Participacion y control 100%
GASCO SRL 1028673028 Subsidiaria 99.99% Participacion y control 100%

Los estados financieros Consolidados de la Sociedad de Inversiones y de las
empresas que integran el grupo se presentan a continuacion:
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GRUPO BIOPETROL
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL
CONSOLIDADO

CONSOLIDADO, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

(Expresado Bolivianos)

DESCRIPCION 2021 2020
ACTIVO

Disponible 5.886.184 14.327.428
Cuentas Comerciales Por Cobrar 7.254.260 7.245.001
Otras Cuentas Por Cobrar 3.723.410 4.005.349
Cuentas Por Cobrar Interempresas 8.911.319 6.575.874
Realizable 2.768.877 2.826.341
Diferidos 4.022.537 1.327.927
Total Activo Corriente 32.566.586 36.307.919
Activo Fijo 103.697.731 98.665.532
Obras En Construccion 33.235.356 39.818.804
Activo Intangible 3.688.261 3.773.364
Otros Activos No Corrientes 15.756.221 14.319.988
Activos En Deposito 9.087.468 10.522.210
Cuentas Por Cobrar Interempresas 13.052.233 10.074.639
Total Activo No Corriente 178.517.270 177.174.538
Total Activo 211.083.857 213.482.457
PASIVO

Obligaciones Financieras Corto Plazo 10.545.817 10.238.613
Cuentas Comerciales Por Pagar 13.781.029 21.516.157
Otras Cuentas Por Pagar 3.675.471 4.635.645
Cuentas Por Pagar Interempresas 3.725.588 2.629.039
Total Pasivo Corriente 31.727.905 39.019.455
Obligaciones Financieras A Largo Plazo 56.441.324 60.996.416
Obligaciones Tributarias A Largo Plazo 94.736 129.976
Otras Cuentas Por Pagar L/P 562.806 525.944
Previsiones 1.588.787 1.346.907
Pasivos Diferidos 318.078 318.078
Cuentas Por Pagar Interempresas 1.212.963 527.929
Total Pasivo No Corriente 60.218.693 63.845.249
Total Pasivo 91.946.598 102.864.704
PATRIMONIO

Capital Social 69.080.600 69.080.600
Aportes Por Capitalizar 2.680.949 2.271.700
Ajustes 6.521.389 6.521.389
Primas De Emision 27.369.424 27.369.424
Reserva Legal 795.229 795.195
Resultados Acumulados 4.576.985 1.657.185
Resultados De La Gestion 7.628.963 2.922.259
Total Patrimonio 118.653.539 110.617.753
Total Pasivo + Patrimonio 211.083.857 213.482.457




GRUPO BIOPETROL
ESTADO DE RESULTADOS

CONSOLIDADO, POR LOS EJERCICIOS FINALIZADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE

2021

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS )

DESCRIPCION 2.021 2.020
Ingresos Por Ventas De Combustibles 468.272.879 | 353.920.254
Ingresos Por Ventas Wow 5.116.602 7.001.146
Ingreso Por Comision De Terceros 38.041 24.406
Ingresos Por Servicios De Alquiler 1.841.562 1.677.798
Ingresos Por Servicios De Conversion 0 0
Ingresos Por Servicios De Fletes 405.962 396.945
Ingresos Por Ventas De Repuestos 4.361 3.109
Ingr.Serv. P/Prest. D/Personal Operativo 270.536 0
Ingr.Por Demasias De Inventario 3.759.842 3.546.894
Ingreso Por Venta De Maquinaria Y Equipo 0 169.546
Ingreso Por Venta De Equipos De Compiutacion 28.550 8.867
Ingreso Por Interes Sobre Prestamos 1.283 43
Ingresos Por Ventas Y Servicios 479.739.617 | 366.749.007
Costo De Combustible -424.709.864 -321.511.177
Costo De Mercaderia Vendidas Bioshop -3.445.063 -5.402.713
Costo De Venta Repuestos -1.361 -1.394
Ajuste De Inventario -6.452 -46.880
Costo De Venta Maquinaria Y Equipo 0 -157.358
Costo De Venta Equipos De Compiutacion -27.921 -7.714
Costo De Servicios Y Productos -428.190.660 -327.127.236
Margen Bruto 51.548.957 39.621.770
Gastos De Personal De Venta -8.784.261 -11.643.058
Sueldos Y Salarios -5.857.457 -7.522.181
Bonos -242.330 -581.289
Beneficios Sociales -1.268.683 -1.823.502
Aporte Patronales -1.003.110 -1.343.949
Otros Gastos En Personal -412.681 -372.138
Servicios Basicos -4.788.974 -4.354.406
Mantenimiento Y Reparacion De Activos -2.656.522 -1.779.979
Depreciacion -6.113.093 -5.274.983
Deprec.Mejoras Edificaciones -131.465 -131.218
Gastos De Venta -22.342.850 -23.052.426
Gastos De Personal Administrativo

Material De Escritorio -463.147 -345.115
Comisiones Comerciales -636.097 -426.901
Comunicaciones -9.597 -5.033
Publicidad E Imprenta -258.109 -229.068
Transporte -2.173.074 -1.646.044
Consumo De Combustible -734.574 -704.774
Seguros -332.030 -332.288
Servicios Y Materiales De Limpieza -203.105 -150.978
Servicios Contratados -7.414.223 -4.534.152
Formularios -941.306 -361.040
Gastos Generales -152.263 -61.278
Licencia De Operaciones -214.846 -181.767
Alquileres -208.588 -206.180
Impositivos -1.945.685 -1.612.669
Impuestos Municipales -508.638 -481.253
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Gastos De Representacion -79.386 -33.332
Consultorias -8.734 -2.119
Amortizacion Software -93.295 -82.384
Gastos De Importacion 0 -559
Transporte De Combustible 289.081 -3
Gastos Capitalizables Y Amortizaciones -1.296.558 927.418
Gastos De Administracion -18.819.655 -10.469.516
Gastos De Comercializacion -373.343 -362.358
Total Gastos Operativos -41.535.848 -33.884.300
Utilidad Operativa 10.013.109 5.737.470
Ingresos No Operativos 725.652 5.171.215
Rendimientos De Inversion 801.489 0
Gastos No Operativos -18.235 -16.979
Regularizaciones/Ajustes (No Operativos) -72.129 -4.471.979
Gastos Financieros -3.820.923 -3.321.692
Utilidad Del Periodo 7.628.963 3.098.034

22, HECHOS POSTERIORES

Después del 31 de diciembre del 2021, no se han producido hechos o circunstancias
que afecten en forma significativa los estados financieros del ejercicio terminado en esa
fecha.

o . . ” . . .
Cic. Sifvana FElores Perez
e i MEA freddy Chumacero Covs =P .
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